
- Seguridad en la Empresa 
En Sitecno S.A., creemos que el éxito sostenible sólo puede alcanzarse a través de las personas.
Ningún otro activo en la Compañía es tan importante como las personas que, con su trabajo
contribuyen a los resultados corporativos y a consolidar nuestra cultura. Por ello, dedicamos toda
nuestra energía y atención a proteger a todo nuestro personal u otra persona que interactúe con la
Empresa a lo largo de todos nuestros procesos y sectores, incluyendo suministradores, clientes y
público en general.

 - Comunicación 
Buscamos garantizar la información general a los trabajadores a través de sus representantes, así
como también la información directa de los riesgos específicos que afecten a sus respectivos puestos
de trabajo o funciones y de las medidas de aplicación y prevención aplicables a dichos riesgos. 

- Cumplimiento 
Implementamos obligatoriamente en todos nuestros empleados el Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud Laboral de Sitecno S.A., el cual cumple los requisitos establecidos por la
normativa legal en materia de seguridad y salud laboral aplicable en la Argentina. Controlamos,
capacitamos y, de ser necesario, sancionamos el incumplimiento de estas normas, concientizando a
nuestra fuerza de trabajo en todo momento. 

- Organización en seguridad y salud 
Nos comprometemos a mantener una sistemática identificación de peligros y gestión de los mismos,
realizando las pertinentes evaluaciones de riesgos y las consecuentes acciones para eliminarlos o
minimizar aquellos que no se hayan podido eliminar 
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